
PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA  

DLA TECHNIKUM CHŁODNICTWA I KLIMATYZACJI . 

Podczas zajęć oceniane będzie: 

- aktywny udział w zajęciach 

- wykorzystywanie poznanych wiadomości do rozwiązywania problemów 

- praca w grupie  

- samodzielność pracy i inicjatywa  

- dyscyplina pracy  

- opanowanie poznanego na zajęciach materiału z podstawy programowej 

Stosowane formy sprawdzania wiedzy i umiejętności:  

– odpowiedzi ustne 

- praca w grupie 

- sprawdziany  

- kartkówki  

- praca z tekstem  

- rysunki techniczne 

- rozwiązywanie zadań  

- zadania domowe 

- prowadzenie notatek  

Przy ocenianiu zachowuje następujące zasady:  

- poniżej 40% punktów możliwych do zdobycia - ocena niedostateczny  

- od 41% do 55% punktów - ocena dopuszczający  

- od 56% do 74% punktów - ocena dostateczny 

- od 75% do 89% punktów - ocena dobry  

- od 90% do 100% punktów - ocena bardzo dobry  

- punktacja na ocenę bardzo dobry oraz zakres wiedzy wykraczający poza materiał nauczania 

- ocena celujący. 

Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny końcowej i śródrocznej jest udział przynajmniej  

w 50% zajęć i pozytywnym ich zaliczeniem. 

Ocenę końcową i śródroczną jest średnią z ocen z poszczególnych form oceniania   

Dla osób z orzeczeniami i opiniami wydłużony czas pracy 


