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1. WPROWADZENIE

Powiatowy Zesp6t Szkoét nr 1 im. Generata J6zefa Bema w Pszczynie, jako placowka
ksztalcenia zawodowego i ogélnego, dazy do systematycznego rozwijania swojej
dziatalnos$ci w wymiarze europejskim. Dziatania podejmowane w ramach strategii
umiedzynarodowienia majg na celu zwiekszenie jakosci ksztatcenia, rozw6j kompetencji
uczniéw i kadry nauczycielskiej oraz przygotowanie catej spotecznosci szkolnej do
aktywnego uczestnictwa w europejskiej przestrzeni edukacyjnej i zawodowe;j.

2. CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

Szkota oferuje szeroki wachlarz kierunkéw ksztatcenia, obejmujgcych m.in. technika
pojazdoéw samochodowych, technika mechanika, technika ustug fryzjerskich, technika
chtodnictwa i klimatyzacji, technika grafiki i poligrafii cyfrowej oraz technika
programowania. Ksztatcenie branzowe obejmuje réwniez zawody mechaniczne,
budowlane, fryzjerskie, handlowe i inne.

W pracy dydaktycznej szkota wdraza nowoczesne metody nauczania, rozwija umiejetnosci
zespotowe i zawodowe uczniéw, a takze prowadzi liczne dziatania innowacyjne.
Wspotpraca z lokalnymi i zagranicznymi partnerami gospodarczymi umozliwia uczniom
odbywanie praktycznej nauki zawodu i zdobywanie do§wiadczenia zawodowego.

3. CELE STRATEGII UMIEDZYNARODOWIENIA

- Zwiekszenie liczby mobilnos$ci uczniowskich w ramach sektora edukacji szkolnej
programu Erasmus+;

- Rozwijanie kompetencji jezykowych uczniéw i nauczycieli, szczeg6lnie w zakresie jezyka
angielskiego i hiszpanskiego;



- Rozwijanie kompetencji kluczowych, w tym cyfrowych, miedzykulturowych, spotecznych i
zawodowych;

- Przygotowanie uczniéw do funkcjonowania na europejskim rynku pracy;

- Udziat w projektach partnerstw szkét i mobilnosci edukacyjnej (KA1 i KA2);

- Rozszerzanie wspétpracy z zagranicznymi instytucjami edukacyjnymi i pracodawcami;
- Wdrazanie systemu ECVET i uzyskiwanie dokumentéw Europass Mobilno$¢;

- Upowszechnianie rezultatow projektéw i promocja mobilnosci edukacyjne;j.

4, MOBILNOSCI UCZNIOW

Nowym, strategicznym kierunkiem dziatania jest organizacja krétkoterminowych i
dtugoterminowych mobilnosci uczniowskich w krajach Unii Europejskiej. Uczniowie beda
mogli uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, programach jezykowych i praktykach
zawodowych u zagranicznych partneréw. Szczeg6lny nacisk potozony zostanie na:

- Rozwijanie praktycznych kompetencji jezykowych w jezyku angielskim i hiszpanskim;
- Nabywanie umiejetnosci miekkich (wspétpraca, adaptacja, samodzielno$c¢);
- Poznanie systemow edukacyjnych i realiéw kulturowych innych krajow;

- Udziat w projektach edukacyjnych opartych na metodologii CLIL.

5. MOBILNOSCI NAUCZYCIELI

Strategia zakltada zwiekszenie mobilno$ci kadry nauczycielskiej w zakresie:

- Szkolenia specjalistyczne i branZzowe;

- Kursy jezykowe i kulturowe;

- Wymiany do$wiadczen dydaktycznych z partnerami zagranicznymi;

- Udziat w job shadowing i praktykach zawodowych.



6. DZIALANIA ORGANIZACYJNE

Realizacja strategii bedzie koordynowana przez zespét ds. projektéw unijnych, w sktad
ktérego wchodza: koordynator, nauczyciel jezykowiec, ksiegowa i osoby wspierajace.
Zespo6t odpowiedzialny bedzie za:

- Opracowanie i sktadanie wnioskéw projektowych Erasmus+;

- Wyszukiwanie i nawigzywanie wspdtpracy z partnerami zagranicznymi;

- Organizacje rekrutacji, przygotowania i mobilnos$ci uczniéw i nauczycieli;

- Ewaluacje i upowszechnianie rezultatow projektow.

7. PROMOCJA I UPOWSZECHNIANIE

Efekty projektéw bedg prezentowane w formie:

- Relacji na stronie internetowej szkoty, mediach spoteczno$ciowych i portalach lokalnych;

- Spotkan podsumowujgcych z udziatem wtadz lokalnych, rodzicéw i pracodawcow;

- Prezentacji multimedialnych i filméw przygotowanych przez uczestnikdw;

- Wydarzen promujacych warto$¢ mobilnosci europejskich i dokumentéw Europass.

8. EWALUACJA

Strategia podlega¢ bedzie regularnej ewaluacji co dwa lata. Ocenie bedg podlegaé¢ m.in.:

- Skuteczno$¢ realizacji celéw i dziatan;

- Liczba i jakos$¢ zrealizowanych projektéw i mobilnosci;



- Poziom rozwoju kompetencji uczestnikow;
- Efektywnos$¢ wspétpracy z partnerami zagranicznymi;

- Proces i skuteczno$¢ dziatan upowszechniajacych.

Celem ewaluacji jest ciagte doskonalenie strategii i dopasowywanie jej do zmieniajacych sie
potrzeb oraz priorytetéw programu Erasmus+.

9. PODSUMOWANIE

Strategia umiedzynarodowienia Powiatowego Zespotu Szkét nr 1 im. Generata J6zefa Bema
w Pszczynie opiera sie na zatozeniu, Ze rozwdj kompetencji europejskich ucznidow i
nauczycieli jest warunkiem sukcesu w zglobalizowanym swiecie. Poprzez mobilnosci,
wspoétprace miedzynarodowsq i realizacje projektéw Erasmus+ chcemy aktywnie
ksztattowac otwartg, nowoczesng i kompetentng spotecznos¢ szkolng, gotowa do
wspotpracy w ramach europejskiej przestrzeni edukacyjnej i zawodowe;.



